Allegato 1

al verbale del Comitato di valutazione del 26 gennaio 2023

CRITERI PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO

del personale docente

In ottemperanza della L 107/2015, art.1, ¢ 129, p 3, il Comitato di valutazione individua i criteri per la valutazione dei
docenti sulla base:

- della qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell'Istituzione Scolastica;

- dei risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni,
all'innovazione didattica e metodologica, alla collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione
di buone pratiche;

- delle responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale.

Gli aspetti sopra indicati dovranno essere documentati agli atti della scuola sia a cura dei responsabili degli organi
collegiali eventualmente interessati (ad es. nelle programmazioni del consiglio di classe, nei verbali di verifica e
valutazione periodica) che dei singoli docenti (ad es. chiedendo I'inserimento nel fascicolo personale delle
documentazioni relative a corsi di formazione... ). saranno valutati in rapporto alla coerenza con gli obiettivi del Piano di
Miglioramento d’Istituto, con particolare attenzione alle linee d’indirizzo dirigenziali per I’a.s. in cui si sono svolte le

attivita considerate.

PREREQUISITI PER L’ACCESSO

11 Comutato individua quali prerequisiti per I’assegnazione del riconoscimento del merito:

1) il non essere stati oggetto di sanzioni disciplinari nel biennio precedente;

2) non aver superato n.20 assenze nel corso dell’a.s. corrente.

CRITERI

INDICATORI

| DESCRITTORI

| DOCUMENTABILITA’

Qualita dell’insegnamento e contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica

Individualizzazione e/o
personalizzazione in orario
extracurriculare

Attivita extracurriculare non retribuita gia in
altro modo, in rapporto ai problemi e/o ai
bisogni riscontrati a livello degli organi
collegiali competenti

Documentazione delle attivita
progettuali a cura del docente e
corrispondenza con gli atti della
scuola

Corsi di
formazione/aggiornamento
svolti nell’a.s. in corso

Partecipazione a corsi di formazione
/aggiornamento diversi da quelli d’Istituto per
n. minimo 50h

Documentazione a cura del
docente

Pubblicazioni e collaborazioni

Pubblicazioni e collaborazioni riguardanti o
afferenti alle tematiche dell’insegnamento

Documentazione a cura del
docente

Miglioramento di sistema

Partecipazione e promozione di attivita e di
progetti che sorreggono gli obiettivi prioritari
del piano di miglioramento della scuola e che
hanno ottenuto riconoscimenti formali, beni
materiali ed immateriali per la scuola e/o
risorse economiche

Documentazione a cura del
docente e agli atti della scuola

Gare, concorsi, valutazioni
esterne ed eventi

Partecipazione con il coinvolgimento di gruppi
di alunni o classi.

Documentazione delle attivita
progettuali a cura del docente

Risultati ottenuti dal docente o

dell'innovazione didattica e metodologica

dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e

Uso di ambienti di
apprendimento innovativi e
attivi

Costruzione/utilizzazione di ambienti di
apprendimento innovativi ed efficaci; utilizzo
della didattica laboratoriale

Documentazione a cura del
docente e agli atti della scuola.




e-leamning

Impegno nell’insegnamento a distanza
attraverso la piattaforma e-learning

Istruzione domiciliare

Impegno nell’insegnamento domuciliare o
misto, quando non gia diversamente retribuito

Documentazione ¢ diffusione
di buone pratiche

Condivisione, pubblicazione e diffusione
attraverso canali ufficiali della documentazione
relativa alle buone pratiche

CLIL

Adozione della metodologia CLIL a seguito di
delibera del Consiglio di classe

Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella

formazione del personale

Attivita di formatore

» Formatore sia nell’Istituto che in altre scuole
e  Formatore/critical friend all’interno di un
team di progetto (progetti d’istituto)

» Docenti in corsi universitari coerenti con la
disciplina di insegnamento

« Elaborazione e diffusione di materiale o
strumenti didattici innovativi per la formazione
del personale

« Tutor tirocinanti universita e studenti in
PCTO

Documentazione a cura del
docente e agli atti della scuola.




